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RAPORT AL CONSILIULUI ETIC
AL SPITALULUI MUNICIPAL SIGHETU MARMATIEI

In baza art.8 alin. 1 lit. d) si e), din Ordinul MS nr. 1502/2016 pentru
aprobarea componentei si a atributiilor Consiliului Etic ce functioneaza in cadrul
spitalelor publice,raportat la prevederile art.1 lit. f) din Ordin;

Tinand cont de reglementarile art.l2 alin. (1) din Ordinul MS nr.
1502/2016, art. 7 din Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitaii de
solutionare a petitiilor, raportat la prevederile art. 59 din Legea nr. 287/2009,
corelate cu cele ale art. 83 si 87 din Lege; art.21 alin.2 al Codului De Etica si
Deontologie Profesionala,art.] din Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea
activitatii de solutionare a petitiilor, raportat la prevederile art.59 dinlLegea
287/2009, corelate cu cele ale art. 83 si 87 din Lege;

In baza prevederilor Codului de Etica si Deontologie Profesionala a
spitalului, Standardelor de conduita in SMSM;

Urmarind prevederile Legii nr. 53/2003, Codul muncii, republicat si
actualizat,

Avand in vedere dispozitiile ROI la nivel de unitate,

In conformitate cu Legea nr.95/2006, modificata si republicata, privind
reforma in domeniul sanatatii:

Consiliul Etic din cadrul Spitalului MUNICIPAL SIGHETU
MARMATIEI a analizat in sedinte sesizarea inaintata de catre conducerea
SMSM , inregistrata cu numarul 13764 , din 10.10.2023, 4 angajati ai sectiel
CPU aducand in atentia conducerii ,,probe”care ar aduce lamuriri privind autorul
Scrisorii deschise analizate in speta anterioara.

In numita sesizare sunt facute referiri la fotografii si filmari de la camere
de supraveghere , din zona postei Ocna Sugatag, care il surprind pe dr. R.P. .
care apare in fata oficiului postal , face gestul de aducere a unui plic format A4,
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purtand manusi de consultatie , in dreptul fantei cutiei postale , dupa care retrage
acel plic si se indeparteaza , plecand cu automobilul personal.

Semnatarii sesizarii declara ca , in urma unei anchete personale , angajata
postei Ocna Sugatag marturiseste ca a luat acele plicuri-( presupuse a contine
scrisoarea anonima), tot aceasta ancheta , presupunand urmarirea imaginilor
camerelor de supraveghere timp de 24 ore, exclude un alt expeditor.

In sedintele care au urmat primirii adresei mentionate , au fost audiati ,
atat Dr. R .P. , care admite prezenta sa la Ocna Sugatag la oficiul postal unde
intentiona sa depuna un plic A4, care este in continuare in posesia sa , adus chiar
la sedinta , negand expedierea acelor plicuri care contineau scrisoarea anonima,
cat si semnatarii adresei si medicul coordonator CPU.

Conform legislatiei in vigoare Consiliul Etic nu are competenta unor
anchete care sa poata preciza autorul unei scrisori anonime , competenta
apartinand organelor de politie . Prezenta in fata unei cutii postale nu semnifica
o incalcare a codului deontologic al SMSM , purtarea de manusi in afara
spitalului putand fi cel mult o norma de precautie excesiva a dr. R. P. pentru care

Consiliul Etic nu poate emite solutii. Faptele mentionate pot fi calificate ca
vulnerabilitate etica sau incident de etica asa cum este acesta definit de catre

art.1 lit b din Ordinul (MS) 1502/2016 , insa Consiliul Etic nu poate sa le
atribuie —in lipsa competentei — persoanei reclamate.

Cu toate ca , prin insusi definitia sa , Consiliul Etic se pozitioneaza
impotriva calomniei , a acuzatiilor false si tendentioase , a alterarii climatului de
munca si a prestigiului profesiei medicale prin toate cele enumerate, in lipsa
confirmarii identitatii autorului de catre organe competente , apartinand unor
institutii legiferate , consideram necesare masuri de restabilire a climatului
normal de munca in CPU , alterat in urma aparitiei scrisorii anonime , prin
escaladarea unor animozitati interumane , intre membrii echipei CPU. In acest
sens , Consiliul Etic, in unanimitate, emite prezenta:
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HOTARARE

Pentru o desfasurare optima a activitatii in slujba pacientilor, masurile
propuse fiind in masura sa amelioreze asistenta medicala de urgenta, in aceeasi
masura in care amelioreaza relatia interumana intre membrii echipei medicale ,
consideram utile urmatoarele masuri:

1.Consiliere psihologica a persoanelor implicate in conflictul recent din
compartimentul CPU;

2. Instruirea personalului medical privind legislatia din domeniul hartuirii la
locul de munca si a consecintelor acesteia , in cadrul sedintelor de lucru —
responsabila: asistenta sefa , sub coordonarea compartimentului juridic;

3.Alocarea unui buget pentru cursuri de comunicare adaptate organizate de catre
conducerea SMSM , adresat personalului din serviciile de urgenta si sectii cu
risc , fiind cunoscut riscul ridicat al traumelor psihologice in aceste servicil.

4 Detasarea in alte sectii a personalului care solicita acest lucru pana la
detensionarea situatiei conflictuale.

Presedinte Consiliu Etic
Dr. Pog Anam@ria Sighetu Marmatiei
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