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ANUNT

Spitalul Municipal Sighetu Marmatiei, in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003,
Codului Muncii, cu modificirile si completirile ulterioare, prevederile HG nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificirile si completirile
ulterioare si prevederile Legii 141/2025 cu modificirile si completirile ulterioare,organizeazi
concurs pentru ocuparea urmitoarelor posturi cu normi intreagi, vacante pe perioada

nedeterminati:

- 13 posturi de asistenti medicali PL

Conditii generale de participare la concurs:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute
de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificirile §i completirile ulterioare, si
cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare:

a) are cetifenia romana sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicati, cu modificirile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvirsirea unei infractiuni contra securitiitii nationale,
contra autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infiptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post
incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit
pentru sivirsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).



1. Conditii specifice de participare la concurs:

A) Pentru posturile de asistenti medicali PL
- diploma de studii postliceale sanitare sau diploma de studii postliceale prin echivalare conform

Hotararii Guvernului nr 797/1997
- certificat de membru eliberat d¢ OAMGMAMR si avizul de libera practica pentru anul

2026
- vechime in specialitatea studiilor mimim 6 luni

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar plic la Serviciul RUNOS al unitatii
cuprinzind urmitoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs (formularul tip va fi pus la dispozitia candidatilor in
momentul verificirii dosarelor la Serviciul RUNOS);
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd ( 6 luni vechime pentru asistenti medicali
PL ) certificat si aviz anual pe anul 2026 eliberat de OAMGMAMR ;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea fn muncid si n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
Adeverinta REGES

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicali care si ateste starea de sinitate corespunziitoare, eliberati de citre medicul
de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentali din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii
inscrigsi pentru posturile din cadrul sistemului de invifimant, siniitate sau protectie sociali,
precum si orice entitate publicd sau privati a cirei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in virsti, persoane cu dizabilitifi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesti starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanititii. Pentru
candidatii cu dizabilitigi, Tn situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea
de sinitate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezinti insotite de documentele originale, care se certifica
cu mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante de asistenti medicali PL consti in
urmitoarele probe:

- Selectia dosarelor

- Probi Scrisa

- Proba Interviu



Se pot prezenta la urmiitoarea etapi a concursului numai candidatii declarati admisi la
etapa precedenta.

Calendarul desfasurarii concursului:

- Perioada de depunerea a dosarelor de concurs  06.07.2026- 17.07.2026

- Selectia dosarelor de concurs 21.07.2026, ora 10.00
- Afisarea Selectiei dosarelor de concurs 22.07.2026, ora 15.00
- Contestatie Selectiei dosarelor de concurs 23 07.2026, ora 15.00

- Afisare contestatie Selectiei dosarelor de concurs 24.07.2026, ora 15.00

- Proba scrisa 27.07.2026, ora 09.00
- Afisare rezultate Proba scrisa 28.07.2026, ora 15.00
- Contestatie rezultate Proba scrisa 29.07.2026, ora 15.00
- Afisare rezultate Contestatie Proba scrisa 30.07.2026, ora 15.00
- Proba interviu 31.07.2026. ora 09.00
- Afisare rezultate Proba interviu 03.08.2026. ora 15.00
- Contestatie rezultate Proba interviu 04.08.2026. ora 15.00
- Afisare rezultate contestatie Proba interviu 05.08.2026. ora 15.00
- Afisare rezultate finale concurs 06.08.2026. ora 15.00

Comunicarea rezultatelor concursului se face prin afisare la sediul si pe pagina de internet a
spitalului in termen de o zi lucritoare de la finalizarea fiecirei probe.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si interviu
dupi caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie la secretariatul unititii, in termen de cel
mult o zi lucritoare de la data afisirii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii
rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decdderii din acest drept.

Candidatii vor fi declarati admisi in functie de punctajul final (media aritmetica a
punctajelor obtinute la proba scrisi si interviu).

Eventualele modificirii ale orei si locatiei desfisuririi concursului vor fi afisate pe site-ul
spitalului si la avizierul unititii.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la Serviciul RUNOS al unititii in perioada
06.07.2026- 17.07.2026 intre orele 12.00- 15.00.

Informatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS, tel: 0262311541 int.221, 141.

Manager Sef Serviciu RUNOS

Ec. Dunca Daniel Radu B Ec. Tivadar Ioana
e e X _




