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ANUNT
ANGAJARE PERSONAL CONTRACTUAL

In conformitate cu prevederile art 27 din Legea nr.55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

Spitalul Municipal Sighetu Marmatiei- spital care asigura asistenta medicala pentru
cazuri confirmate si suspecte de COVID-19, primeste dosare, pentru a angaja fara concurs
pe durata determmata, ce nu poate depasi 30 de zile de la mcetarea starii de alerta,
personal contractual: .

- 2 posturi de muncitor IV (instalator ) la Serviciul Tehnic — Echipa Intretinere si
Reparatii Instalatii de apa, iluminat si oxigen
- 3 posturi de munc1t0r IV (Zugrav) la Serviciul Tehnic — Echipa Intretinere si
Reparatii Cladiri
- 3 posturi de muncitor I (electrwlan ) la Serviciul Tehnic — Echipa Intretinere si’
Reparatii Instalatii de apa, iluminat si oxigen
- 1 post de muncitor IV (sudor ) la Serviciul Tehnic — Echipa Intretinere si
Reparatii Instalatii de apa, iluminat si oxigen

Pentru inscrierea la sclectia de dosare candidatii vor prezenta un dosar de selectie
care va contine urmatoarele documente:
a) formular de inscriere la selectie dosare adresatd conducatorului autoritatil sau institutiei
publice organizatoare ;
b) copia actului de identitate (B.I./C.I.) sau pasaport ;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor—copie diploma si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta mdeplmlrea
conditiilor specifice ale postului;

d) carnetul de munca sau dupa caz, adeverinta care sa ateste vechimea in munca,
REVISAL ;

e) cazierul judiciar pana la sustinerea interviului sau o declaratie pe propria raspundere ca
nu are antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza,
* candidatul declarat admis la selectia dosarelor, carc a depus la inscriere o declaragie pe -
propria rispundere cd nu are antecedente penale are obligatia de a completa dosarul de
selectie cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu in data de 03.09.2021, ora 10.00;



f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii selectiei de dosare de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae

h) alte documente relevante :

-un opis al documentelor depuse;
-copie dupd certificatul de cdsitorie(unde este cazul)

Actele prevazute la alin. 1 lit. b)- d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarele se depun in perioada 31.08.2021 — 02.09.2021, pana la ora 15,30 la sediul
Spitalutui Municipal Sighetu Marmatiei, situat in str.Avram Iancu, nr.22.

IN CAZUL IN CARE NUMARUL CANDIDATILOR INSCRISI ESTE MAI
MARE CA NUMARUL DE LOCURI, SELECTIA SE VA FACE IN BAZA
SELECTIEI DE DOSARE, CARE VA FI ANUNTATA ULTERIOR.

.Conditii generale si specifice necesare pentru ocuparea posturilor :

A) conditii generale:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membie ale Uniunii Europene sau a Statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptic sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

B1) criterii specifice pentru posturile de muncitori

- diploma de absolvire a liceului

- diploma de absolvire a liceului cu diploma de bacalaureat

- diploma de absolvire a scolii profesionale .
- diploma de absolvire a scolii generale

- vechime in meserie

- fara vechime in meserie



B2) Criterii de selectie pentru posturile de muncitori

A. Electrician

- studil medii liceale cu diploma de bacalaureat in meseria de electrician sau calificare in
meseria de electrician; - autorizare ANRE prezinta avantaj

- vechime minimai in specialitatea studiilor 9 ani
B. Sudor

- studii medii liceale cu diploma de bacalaureat in meseria de sudor sau
calificare in meseria de sudor;
- autorizare ISCIR prezinta avantaj

- vechime minima in specialitatea studiilor - 1 an

C. . Instalator

- studii medii liceale cu diploma de bacalaureat in meseria de
instalator sau calificare in meseria de instalator;

- vechime minima (instalator sanitar) - 3 ani

D.Zugrav

- studii medii liceale cu diploméa de bacalaureat in meseria de zugrav sau calificare in
meseria de zugrav;
- vechime minima ( zugrav ) - 3 ani

SEF.SERV.RUNOS
Ec.Tivadar Icana




FORMULAR DE INSCRIERE

NUME PRENUME

VARSTA TELEFON
STUDII

LOCURI DE MUNCA ANTERIOARE ST DURATA ANGAJARII

DACA IN PREZENT LUCREAZA NU DA (se va preciza unde)

MOTIVUL PENTRU CARE NU LUCREAZA(SOMAJ,ALTE MOTIVE) $1 DE
CAND

POSTUL SOLICITAT

DATA SEMNATURA




